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mm OF SEGURIDAD SOCIAL

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
FUNDACION FRIEDRICH EBERT EN MEXICO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
YESKO QUIROGA STOLLGER, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “FES
MEXICO” Y, POR OTRA PARTE, LA CONFERENCIA INTERAMERICANA DE
SEGURIDAD SOCIAL, REPRESENTADA POR SU SECRETARIO GENERAL, MTRO.
ALVARO VELARCA HERNANDEZ, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“CISS”, CONJUNTAMENTE DENOMINADAS “LAS PARTES”, MISMAS QUE SE
SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I: Declara la “FES MEXICO?”, a través de su representante legal, que:

a. Que es una institucion alemana que lleva el nombre de Friedrich-Ebert-Stiftung,
en memoria del primer presidente del Reich aleman, dedicada a fomentar la
educacién democratica y la cooperacién internacional con espiritu democratico,
entre otras, con las tareas siguientes: a) apoyar mediante becas a estudiantes y
jovenes cientificos del pais y del extranjero, que dispongan de un destacado
talento cientifico y cuya personalidad los caracterice como particularmente
idéneos, b) establecer centros de formacion y realizar programas de ensefanza
para una educaciéon popular practica dirigida a promover el pensamiento
democratico y la cooperacién internacional, c) financiar seminarios en el
extranjero y estudios en el extranjero para profundizar en el concepto del
entendimiento internacional y de la cooperacion en igualdad con los paises en
vias de desarrollo persiguiendo especialmente la promocién econdmica, social
y cultural de Africa, Asia y América Latina, d) apoyar ideal y econémicamente la
investigacion cientifica, ya sea mediante la creacion de instituciones propias, ya
sea a través de la promocién de instituciones ajenas o bien a través de
publicaciones en uno o varios idiomas, e) fomentar el arte y la cultura como
elementos de democracia viva, por ejemplo, a través de conferencias y
exposiciones de obras propias y ajenas. La sede de la asociacién es Bonn pero
su junta directiva puede establecer como sede otro lugar, dotado de plena
capacidad juridica y patrimonio propios.

b. Que tiene su registro ante notario publico Lic. Luis Enrique Torres y Ortiz, de la
Notaria Publica 189 de la Ciudad de México, ubicada en Atlixco 48, Col.
Condesa, Alc. Cuauhtémoc, C.P. 06140, Ciudad de México, México.

5 Que el representante legal cuenta con personalidad suficiente y facultades
necesarias para la administracién de bienes, pleitos y cobranzas, asi como
ejercer actos de dominio, ante toda clase de autoridades federales, estatales y
municipales; y que para los efectos del cumplimiento del presente Convenio
General de Colaboraciéon, designa como responsable al C. Angel Pazos
Romero, Coordinador de Proyectos.

d. Que su registro Federal de Contribuyentes es: FFE840507H76.

e. Que senala para efectos del presente contrato como domicilio el ubicado en
Yautepec 55, Col. Condesa, Alc. Cuauhtémoc, C.P. 06140, Ciudad de México,
México.
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il. Declara la “CISS”, a través de su Secretario General, que:

a. Es un Organismo Internacional legalmente constituido, como consta en el
Acuerdo celebrado entre el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos y la
Conferencia Interamericana de Seguridad Social. Relativo al establecimiento de
la Sede de la Conferencia en México, firmado el dia 10 de febrero de 1993 y
actualizado el 13 de octubre de 2004, y cuyo Decretoc Promulgatorio fue
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 27 de febrero de 2006. La CISS,
tiene como finalidades, entre otras, contribuir y cooperar con el desarrollo de la
seguridad social en América, formular declaraciones y recomendaciones en
materia de seguridad social y promover su difusion; impulsar la cooperacion e
intercambio de experiencias entre las instituciones de seguridad social y con
organizaciones afines, investigar, recopilar y difundir los avances y estudios de
los sistemas de seguridad social.

b. Por acta No. 12,692, libro 244 de fecha 22 de noviembre de 2000, otorgada ante
la fe de la Licenciada Maria Cristina Cerrillo Alvarez, Notario No. 158 del Distrito
Federal, se protocolizo entre otros documentos, los Estatutos Sociales del
Organismo Internacional denominado Conferencia Interamericana de Seguridad
Social, aprobados en su Primera Asamblea General Extraordinaria del 11 de
agosto de 1988.

C. Su representante, el maestro Alvaro Velarca Hernandez, acredita su
personalidad con la escritura publica nimero 94,582 de fecha 04 de mayo de /
2021 pasada ante la fe del Notario Publico 7 de la Ciudad de México Lic. Benito
Ivan Guerra Silla, que contiene poder general que le fue conferido para pleitos y 7
cobranzas y actos de administracién sin limitacion alguna, en los términos de los /
dos primeros parrafos del articulo 2554 del Codigo Civil para el Distrito Federal
y sus correlativos en el Estado donde se ejercite, facultandolo para sustituir
dichos poderes, manifestando bajo protesta de decir verdad, que las facultades
ahi contenidas no le han sido revocadas, ni modificadas en forma alguna.

d. Cuenta con registro de identificacion CIS 9303291F5, como organismo
internacional acreditado en México, expedido por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

e. Que senala como domicilio para todos los efectos a que haya lugar el ubicado
en calle San Ramédn, sin nimero, esquina avenida San Jerénimo, colonia San
Jerénimo Lidice, delegacion Magdalena Contreras, en la Ciudad de México,
codigo postal 10100.

/)

lll.- Declaran “LAS PARTES".

De conformidad con las declaraciones anteriores, reconocen la personalidad juridica de sus
representantes y aceptan la capacidad legal que ostentan. Asimismo, conocen el contenido
y alcance de este Convenio General de Colaboracion, por lo que manifiestan su voluntad
para suscribirlo al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
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PRIMERA. OBJETO. - El presente convenio establece las bases y mecanismos de
colaboracion entre “LAS PARTES” para lograr el maximo aprovechamiento de sus recursos
humanos, materiales y financieros en el desarrollo conjunto de proyectos, programas y
acuerdos y otras acciones de interés y beneficio mutuo, en las areas académicas,
cientificas, de investigacion y de difusién, que seran acordes mediante convenios
especificos que se celebraran de conformidad con la normatividad vigente aplicable para
cada una de las partes.

SEGUNDA. OBLIGACIONES CONJUNTAS. - Para el debido cumplimiento del objeto del
presente Convenio, “LAS PARTES”, dentro de su esfera de competencia y en el marco de
sus atribuciones, previa autorizacidon por sus 6rganos internos y de los respectivos
presupuestos, se comprometen a llevar a cabo las siguientes acciones:

1. Elaborar programas y desarrollar proyectos académicos, de investigacién o
cientificos en los temas de interés mutuo.

2. Promover, organizar, asesorar e impartir cursos seminarios, congresos,
conferencias, simposios, exposiciones, mesas redondas, actividades académicas,
de investigacion o cientificas en temas diversos acordes al objeto declarado de cada
una de LAS PARTES.

3. Brindar en la medida de sus posibilidades y facultades, asesoria y colaboracién en
materia académica, de investigacion o cientifica para el desarrollo de los programas
especificos que se generen con motivo del presente convenio.

4. Disenar y poner en funcionamiento un sistema de intercambio de material didactico
e informacién bibliografica, estableciendo para tal efecto las areas y temas de interés
mutuo.

5. Integrar grupos de trabajo para la realizacién conjunta de Convenios Especificos
que se deriven de este instrumento, designando, en su caso, un responsable por
cada programa o proyecto de cada una de las partes.

6. Difundir por los medios a su alcance las actividades que se realicen en marco de
este Convenio y los resultados de estas, y otorgar los créditos y reconocimientos
correspondientes a cada una de las partes.

7. Promover el intercambio y difusién de las actividades de interés comun de cada una
de “LAS PARTES”.

Lo anterior, sin perjuicio de la libertad y autonomia de “LAS PARTES” para realizar de
manera independiente todas aquellas actividades que, de conformidad con su objeto, se
encuentren facultadas para realizar.

TERCERA. EJECUCION DE LOS PROYECTOS. Para instrumentar las actividades a que
hace referencia la clausula anterior, ambas partes se obligan a presentar por escrito
programas especificos de trabajo, para colaborar en tareas de mutuo interés, los cuales, de
ser aprobados por ambas instituciones, seran elevados a la categoria de Convenios
Especificos de Colaboracién. En tal sentido, previo a la fecha de firma del presente
instrumento, ambas instituciones acordaron la realizacién de un curso-talle'r denominado
“Escuela de Liderazgo Sindical 2024, que sera impartido por la “FES MEXICO” en las
instalaciones de la CISS, asi como el desarrollo, edicién, publicacién e impresion de

3/7

q)



e * CISS *+

STIFTUNG

CONFERENCIA INTERAMERICANA

investigaciones, cuya propuesta se agrega como Anexo 1 de este Convenio y que forma
parte integral del mismo.

Sujeto a su disponibilidad, y en el marco de sus programas de trabajo, proyectos y
prioridades, “LAS PARTES” se comprometen a realizar las actividades establecidas en el
presente Convenio, ademas de aportar sus conocimientos técnicos, experiencia,
capacitacién, recursos materiales y humanos, que se requieran para el cumplimiento del
objetivo de este Convenio.

CUARTA. INSTALACIONES. La “FES MEXICO” podra hacer uso de las instalaciones de
la “CISS" para cursos, talleres, y reuniones con su membresia. Para este fin se sujetara a
los lineamientos de la “CISS” en este sentido, en cuanto a reservar el espacio, servicios
audiovisuales y de cdmputo, y otros servicios.

QUINTA. VIGENCIA. El presente Convenio General tendra una vigencia de cinco afios,
contados a partir de la fecha de firma, dicha vigencia podra ser renovada por acuerdo de
“LAS PARTES”. No obstante, cualquiera de “LAS PARTES” podra darlo por terminado en
cualquier momento mediante notificacion por escrito a la otra parte con por lo menos 30
(treinta) dias naturales de anticipacién a la renovacion, en cuyo caso “LAS PARTES”
deberan concluir los proyectos que tengan encomendados.

SEXTA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que el personal aportado por
cada una para la realizacién del presente Convenio General de Colaboracion se entendera
relacionado exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira
su responsabilidad por este concepto, y en ningun caso seran consideradas como patrones
solidarios o sustitutos.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL. Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad civil por los danos y perjuicios que pudieran causarse
como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores
académicas o administrativas, en el entendido de que una vez superados estos eventos se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” se comprometen a guardar
confidencialidad respecto de cualquier tipo de documentacion, informacion o proceso que
se genere con motivo de la ejecucion del presente Convenio, las que se a la normativa
aplicable.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL. “FES MEXICO” y “CISS” conservaran en todo
momento los derechos de propiedad intelectual preexistentes sobre la informacion o
insumos que hayan aportado al proyecto.

En el caso de que llegaran a generarse productos o conocimientos con motivo de la
ejecucion de este Convenio, susceptibles de registro o explotacion, los derechos
patrimoniales sobre los mismos corresponderan a la parte cuyo personal haya realizado el
trabajo que sea objeto de proteccién en la materia, dandole el debido reconocimiento a
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quienes hayan intervenido en su realizacion. Si los trabajos se realizaran por personal de
ambas partes, la titularidad les correspondera a las dos en proporcion a su participacion.
“LLAS PARTES” podran utilizar la informacién derivada de las actividades desarrolladas en
sus actividades académicas.

STIFTUNG

“LAS PARTES” acuerdan que podran utilizar la informacion o resultado de los trabajos que
se deriven del presente instrumento y que no sea de caracter confidencial, para los fines
propios de su naturaleza académica, de docencia y/o investigacion.

Las publicaciones gue lleguen a emitirse como resultado de los trabajos conjuntos, se
realizaran de comin acuerdo y previa proteccién legal que proceda, gozando
conjuntamente de los reconocimientos que por este concepto se generen.

DECIMA. MODIFICACIONES. El presente Convenio sélo podra ser modificado o
adicionado por voluntad de “LAS PARTES”, mediante la firma del Convenio Modificatorio
respectivo, suscrito por quienes cuenten con facultades para ello y formara parte integrante
del presente instrumento, el cual obligara a las partes a partir de la fecha de su firma.

DECIMA PRIMERA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. “LAS PARTES” convienen
que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda controversia e
interpretaciéon que se derive del mismo, respecto de su operacién, formalizacion y
cumplimiento, sera resuelta por ambas partes de comun acuerdo por conducto de sus
representantes. Por lo tanto, cualquier proyecto en desarrollo, debera finalizarse a entera
satisfacciéon de “LAS PARTES”.

“LAS PARTES” acuerdan que todos los aspectos relacionados con el presente Convenio
no podran ser considerados como renuncia expresa o técita de los privilegios e inmunidades
de “LA CISS”.

DECIMA SEGUNDA. NOTIFICACIONES. Todas las notificaciones, requerimientos,
reclamaciones y otras comunicaciones que de conformidad con los términos y condiciones
del presente Convenio sean requeridas o permitidas de ser entregadas a la contraparte, 0
a cualquier tercero, deberan realizarse por escrito, de manera personal, por mensajeria, o
por correo registrado o servicio de mensajeria, acuse de recibo requerido, a los domicilios
sefalados por cada una de “LAS PARTES” en el Capitulo de Declaraciones.

Si cualquiera de “LAS PARTES” obligadas en el presente Convenio no notifica de cualquier
cambio en los domicilios antes sefalados para recibir Notificaciones, las Notificaciones se
consideraran validamente entregadas de conformidad con los términos de la presente
Clausula.

Leido por “LAS PARTES” que intervienen en el presente Convenio General de

Colaboracién y enteradas de su contenido, valor y fuerza legal del mismo, lo ratifican y
firman por duplicado a un mismo efecto, el dia 1 de agosto de 2024.
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Fundacioén Friedrich Ebert Conferencia Interamericana de
en México Seguridad Social

resentado p Represe tada por:

Yesko Quiroga Stéllger Alvaro Velarca Hernandez

LAS FIRMAS DE LA PRESENTE HOJA CORRESPONDEN AL CONVENIO GENERAL DE
COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA FUNDACION FRIEDRICH
EBERT EN MEXICO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR YESKO QUIROGA
STOLLGER Y, POR LA OTRA, LA CONFERENCIA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD
SOCIAL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR ALVARO VELARCA HERNANDEZ.
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Anexo 1

En el marco del Convenio General de Colaboracion firmado por la Fundacién Friedrich
Ebert en México (FES) y la Conferencia Interamericana de Seguridad Social (CISS) el
1 de agosto de 2024, y con base en la clausula tercera que establece que para instrumentar
las actividades a que hace referencia la clausula segunda, ambas partes se obligan a
presentar por escrito programas especificos de trabajo, para colaborar en tareas de mutuo
interés, los cuales, de ser aprobados por ambas instituciones, seran elevados a la categoria
de Convenios Especificos de Colaboracion, se acuerda llevar a cabo el siguiente programa
de trabajo:

1. Escuela de Liderazgo Sindical 2024. Durante cinco fines de semana, la FES
México impartira el curso-taller denominado “Escuela de Liderazgo Sindical 2024,
cuatro de los cuales tendran lugar en las instalaciones de la CISS, para lo cual la
CISS no hara cargo alguno a la FES México.

o Fechas estimadas:
e 22 al 24 de agosto. Médulo 1
e 19 al 21 de septiembre. Modulo 2
e 24 al 26 de octubre (no en sede CISS). Médulo 3.
e 21 al 23 de noviembre. Modulo 4.
e 12 al 14 de diciembre. Médulo 5.

2. Intercambio de Experiencias Sindicales Colombia. Durante una semana, la
CISS, con el apoyo de la FES, impartira el curso-taller denominado “Intercambio de
Experiencias Sindicales Colombia” a participantes designados por la membresia de
la CISS de Colombia. La FES México proporcionara su experiencia, conocimiento,
enlaces y profesores sin cargo alguno a la CISS.

o Fechas estimadas: 3 al 9 de noviembre de 2024.

3. Publicacion de un nuevo libro de Carmelo Mesa-Lago. La FES financiara el
desarrollo, ediciéon e impresion del nuevo libro a cargo del investigador Carmelo
Mesa-Lago, y compartira créditos con la CISS, sin cargo alguno para la ultima.

o Fechas estimadas: Agosto de 2024 a mayo de 2025.

EL PROGRAMA DE TRABAJO DE LA PRESENTE HOJA CORRESPONDE AL
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
FUNDACION FRIEDRICH EBERT EN MEXICO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
YESKO QUIROGA STOLLGER Y, POR LA OTRA, LA CONFERENCIA
INTERAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
ALVARO VELARCA HERNANDEZ.
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