CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
EMPRESA HS ESTUDIOS FARMACOECONOMICOS, S.A. DE C.V., REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR SU APODERADO LEGAL, EL MTRO. HERMAN SOTO MOLINA, A
LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA, “HS”; Y POR OTRA PARTE, LA
CONFERENCIA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL, REPRESENTADA POR
SU SECRETARIO GENERAL, MTRO. ALVARO VELARCA HERNANDEZ A LA QUE EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “CISS”,CONJUNTAMENTE DENOMINADAS “LAS
PARTES”, MISMAS QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

. Declara HS Estudios Farmacoeconémicos, a través de su representante legal,
que:

a. Es una Sociedad Anonima de Capital Variable debidamente constituida de
conformidad con las leyes de los Estados Unidos Mexicanos, segun consta en la
Escritura Puablica niumero 46,132, de fecha 19 de marzo de 2013, otorgada ante la
fe del licenciado Maximiliano Pérez Salinas, titular de la Notaria Pdblica nimero 107
del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), debidamente inscrita en el Registro
Publico de la Propiedad y de Comercio de la Ciudad de México bajo el folio mercantil
numero 493316-1 de fecha 9 de mayo de 2013.

b. Que tiene por objeto, entre otros: la promocioén, desarrollo, asesoria y capacitacion
en materia de salud y resultados de salud, asi como sus técnicas, métodos,
herramientas electrénicas y tecnologia aplicada al area; mismos que se llevaran a
cabo a través de programas como capacitacién en materia de economia de salud
y resultados de salud, el impartir cursos, seminarios, platicas, charlas y capacitacion
en general para llevar a cabo su objeto social y, en general, la realizacion de toda
clase de actos, incluyendo, celebrar cualquier clase de contratos y convenios,
suscribir todo tipo de documentos y cumplir las obligaciones de la sociedad que se
deriven de los mismos, para el mejor desempefio del objeto social.

c. Que el C. HERMAN SOTO MOLINA cuenta con las facultades necesarias para
suscribir el presente Convenio Marco, de conformidad con la escritura numero
46,514 otorgada en fecha 03 de julio del afio 2013, ante la fe del Licenciado
Maximiliano Pérez Salinas, titular de la Notaria Publica nimero 107del entonces
Distrito Federal, ahora Ciudad de México; manifestando que sus facultades no le
han sido limitadas, revocadas o modificadas en forma alguna.

d. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio legal el ubicado
en calle Gregorio Torres Quintero, numero 237, Colonia San Miguel, C.P. 09360,
Alcaldia de Iztapalapa, Ciudad de México.

e. Se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave
HEF130319474.
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Il. Declara la CISS, a través de su Secretario General, que:

a. Es un Organismo Internacional legalmente constituido, como consta en el
Acuerdo celebrado entre el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos y la
Conferencia Interamericana de Seguridad Social. Relativo al establecimiento de
la Sede de la Conferencia en México, firmado el dia 10 de febrero de 1993 y
actualizado el 13 de octubre de 2004, y cuyo Decreto Promulgatorio fue
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de febrero de 2006. La CISS,
tiene como finalidades, entre otras, contribuir y cooperar con el desarrollo de la
seguridad social en América, formular declaraciones y recomendaciones en
materia de seguridad social y promover su difusion; impulsar la cooperacion e
intercambio de experiencias entre las instituciones de seguridad social y con
organizaciones afines, investigar, recopilar y difundir los avances y estudios de
los sistemas de seguridad social.

b. Por acta No. 12,692, libro 244 de fecha 22 de noviembre de 2000, otorgada ante
la fe de la Licenciada Maria Cristina Cerrillo Alvarez, Notario No. 158 del Distrito
Federal, se protocolizo entre otros documentos, los Estatutos Sociales del
Organismo Internacional denominado Conferencia Interamericana de Seguridad
Social, aprobados en su Primera Asamblea General Extraordinaria del 11 de
agosto de 1988.

c. Su representante, el maestro Alvaro Velarca Hernandez, acredita su
personalidad con la escritura publica niumero 94,582 de fecha 04 de mayo de
2021 pasada ante la fe del Notario Publico 7 de la Ciudad de México Lic. Benito
Ivan Guerra Silla, que contiene poder general que le fue conferido para pleitos y
cobranzas y actos de administracion sin limitacion alguna, en los términos de los
dos primeros parrafos del articulo 2554 del Cédigo Civil para el Distrito Federal
y sus correlativos en el Estado donde se ejercite, facultandolo para sustituir
dichos poderes, manifestando bajo protesta de decir verdad, que las facultades
ahi contenidas no le han sido revocadas, ni modificadas en forma alguna.

d. Cuenta con registro de identificacion CIS 9303291F5, como organismo
internacional acreditado en México, expedido por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

e. Que sefiala como domicilio para todos los efectos a que haya lugar el ubicado
en calle San Ramén, sin nimero, esquina avenida San Jerdnimo, colonia San
Jerénimo Lidice, delegacion Magdalena Contreras, en la Ciudad de México,
codigo postal 10100.

lil.- DECLARAN “LAS PARTES”.

De conformidad con las declaraciones anteriores, reconocen la personalidad juridica de sus
representantes y aceptan la capacidad legal que ostentan. Asimismo, conocen el contenido
y alcance de este Convenio General de Colaboracion, por lo que manifiestan su voluntad
para suscribirlo al tenor de las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. “LAS PARTES” convienen mediante la celebracion del presente
Convenio, que llevaran a cabo y ejecutaran las acciones, estudios y gestiones que resulten
necesarias, para efecto de lograr que los diversos servicios que prestan, sean
complementarios, entre ellos; proyectos de investigaciéon y programas, uso de informacion
cientifica y técnica, organizacion de eventos de difusién y demas proyectos relacionados
con la promocion, desarrollo y asesoria en materia de ciencias de la salud, y entienden que
la colaboracion que regula el presente convenio, generara nuevas oportunidades en los
productos o servicios que ofrecen “LAS PARTES”. En el caso de HS en beneficio de sus
clientes, y en el caso de la CISS, para brindar un mejor servicio a su membresia.

La naturaleza del Convenio es exclusivamente colaborativa, por tanto, las partes consagran
su absoluta independencia, en su metodologia de trabajo; gestién organizativa; empleo de
personal, incluso subcontratado, asi como en cualquier otro aspecto relacionado con el
desarrollo de sus actividades.

SEGUNDA. EJECUCION DE LOS PROYECTOS. “LAS PARTES” convienen que, por
cada proyecto, suscribirdn un Convenio Especifico, en el cual se definiran los conceptos,
asi como las obligaciones y compromisos que tendran cada una de “LAS PARTES”". En
dichos convenios, se debera contemplar de forma enunciativa, mas no limitativa, la
siguiente informacion en un Anexo : (i) Denominacién y especificaciones del Proyecto, (ii)
Datos de identificacién de las instituciones, (iii) Parte designada para atender el Proyecto y
criterios organizativos, (iv) Objetivo, (v) Plazos, (vi) Acciones por Desarrollar, (vii) Propuesta
de honorarios si aplica, (viii) Porcentajes de participacion de “LAS PARTES”, (ix) Notas y
observaciones generales y todas aquellas especificaciones que resulten necesarias, para
efecto de documentar el Proyecto, respecto del cual colaboran “LAS PARTES”.

TERCERA. VIGENCIA. El presente Convenio General tendra una vigencia de cinco anos,
contados a partir de la fecha de firma, dicha vigencia podra ser renovada por acuerdo de
“l AS PARTES”. No obstante, cualquiera de “LAS PARTES” podra darlo por terminado en
cualquier momento mediante notificacion por escrito a la otra Parte con por lo menos 30
(treinta) dias naturales de anticipacién a la renovacién, en cuyo caso “LAS PARTES”
deberan concluir aquellos proyectos que tengan encomendados hasta su entera conclusion
y pago de la contraprestacion u honorario que corresponda.

Por lo tanto, cualquier proyecto en desarrollo, debera finalizarse a entera satisfaccion de
“LAS PARTES”. Asimismo, deberan respetarse los plazos concretos sefialados en el
Convenio Especifico que regule cada uno de los proyectos en particular. De otro modo, la
Parte afectada al dar por finalizado el presente Convenio General, sin causa justa y sin
respetar el plazo de ejecucion del proyecto pendiente de concluir, podra proceder de
acuerdo con la legislacion aplicable, una vez agotadas las instancias que se sefialan en la
Clausula Décima Quinta del presente instrumento.

CUARTA. CONTRAPRESTACION. Las contraprestaciones econémicas en favor de “LAS
PARTES” se especificaran en cada uno de los Convenios Especificos, correspondientes a
cada proyecto en concreto, en las cuales se definiran honorarios profesionales, forma de
pago Y toda aquella carga susceptible de liquidacién, que derive de tales proyectos.



QUINTA. CESION DE DERECHOS Y MODIFICACIONES. Salvo pacto en contrario
ninguna de “LAS PARTES” puede ceder ni total ni parcialmente los derechos u
obligaciones derivados del presente Convenio, sin que ello signifique que no pueda
contratar servicios para cumplir con sus obligaciones.

Ninguna de “LAS PARTES” podra modificar los derechos y obligaciones derivados de este
instrumento, sin el consentimiento previo, expreso por escrito de la otra Parte.

SEXTA. INDEPENDENCIA LABORAL. En ningln caso existira, ni podra interpretarse que
existe relacion laboral alguna entre “LAS PARTES”. El presente convenio general es
exclusivamente profesional. Cada una de “LAS PARTES” sera responsable de sus propios
gastos administrativos, operativos y de personal profesional o de soporte.

Las personas asignadas para atencién de los proyectos por cada una de “LAS PARTES”,
de ninguna manera deberan considerarse como empleados de la contraparte
(estatutariamente, por derecho comun o de cualquier otra manera) por ningun motivo,
incluyendo sin limitacién alguna, respecto de salarios, beneficios, compensaciones,
derechos o privilegios laborales, bajo ninguna ley federal o local, reglamentos o leyes
administrativas en ninguna jurisdiccion, que regularmente son otorgados a los empleados
y particularmente los derechos otorgados a los empleados de conformidad con la Ley
Federal del Trabajo. Asimismo, cada una de “LAS PARTES” incondicionalmente acepta y
reconoce ser el unico y exclusivo responsable de cualquier relacién laboral, surgida directa
o indirectamente con las personas que dichas partes asignen para la atenciéon de los
proyectos.

Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable de pagar compensacion extraordinaria tales
como bonos, premios, pensiones de retiro, en favor de ningiin empleado de la otra Parte,
ni en favor de las personas asignadas por cada una de ellas para la atenciéon de los
proyectos.

Los empleados de la CISS, no se consideraran, de ninguna manera, como trabajadores de
HS y viceversa; por lo que en caso de cualquier reclamacion, la parte que corresponda
deberd indemnizar y mantener en paz y a salvo a la otra Parte, sus filiales, socios,
funcionarios, directivos, accionistas, arrendatarios, clientes, empleados, agentes y
representantes de y en contra de cualquier reclamacion judicial o extrajudicial que se llegare
a presentar, y ninguno de los anteriores podra ser imputado como responsable por
cualesquier reclamacion, reivindicacion, exigencia, demanda, dafio, resolucién, pérdida,
obligacion, responsabilidad, accion, clausulas de accion, honorarios (incluyendo honorarios
legales razonables y gastos), costos (incluyendo, costas del juicio), gastos, investigacion,
procedimientos administrativos, obligaciones laborales, impuestos, penalidades, multas y
sanciones, sustentados o sufridos por los trabajadores de cada una de “LAS PARTES".

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD. En relacién con informacion de cualquier naturaleza
facilitada por “LAS PARTES” para el cumplimiento y ejecucion de los acuerdos suscritos
en los contratos especificos, establecidos para la regulacion de cada uno de los proyectos,
vinculado a este Convenio General, “LAS PARTES” convienen en:

(i) Utilizar la informaciéon entregada Unicamente con la finalidad acordada en los
contratos especificos de cada proyecto.
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(i) No publicar, transmitir, comunicar, difundir, divulgar ni facilitar total o parcialmente la
citada informacién, ni directa ni indirectamente, ni de forma verbal ni en ningun tipo
de soporte, a ningun tercero, salvo que disponga para ello con una autorizacion previa
y por escrito de la parte que ceda la informacion.

(i) Antes de transmitir la informacion a sus empleados/colaboradores para dar
cumplimiento a la ejecucién de los servicios suscritos, se formalizara la comunicacion
de sus deberes y obligaciones respecto al manejo y gestion de la informacion
vinculada a cada proyecto.

Los conocimientos obtenidos como consecuencia del manejo de la informacion gestionada
entre “LAS PARTES”, estaran sujetos a los acuerdos que se dispongan y a la normativa
vigente.

La informacion entregada a un tercero con el que cualquiera de “LAS PARTES” pueda
subcontratar servicios para completar su cometido, estara sujeta a las restricciones
impuestas por éste. La informacion entregada por la parte cedente debera ser considerada
propiedad de ésta en todo momento, incluso tras la terminacion y/o resolucion del presente
Convenio, y debera ser tratada por la parte receptora, de forma totalmente confidencial
absteniéndose de utilizarla para finalidades distintos a los previstos en este Convenio, salvo
expresa autorizacion de la parte cedente y en la observancia de la normativa vigente de
proteccién de datos y propiedad intelectual.

Las obligaciones de confidencialidad derivadas del presente Convenio permaneceran en
vigor y seran exigibles no tan solo durante su vigencia, sino incluso transcurridos como
minimo cinco (5) afios a contar desde la fecha de la terminacién y/o resolucion por cualquier
causa del presente Convenio y de los Convenios Especificos que se encuentren en vigor.

OCTAVA. PROTECCION DE DATOS

Los datos de caracter personal intercambiados entre “LAS PARTES” seran tratados con
la maxima confidencialidad. “LAS PARTES” se comprometen a tratar los datos personales
ajustandose a la normatividad vigente en materia de proteccién de datos. Asimismo, se
obligan a utilizarlos Unicamente con la finalidad de prestar los servicios comprometidos en
cada convenio especifico.

“LAS PARTES” estaran obligadas a adoptar las medidas de seguridad que resulten
necesarias de conformidad a la naturaleza de los datos personales tratados, a los efectos
de garantizar la confidencialidad e integridad de éstos, siempre en observancia de la
legislacién de aplicacion en la materia.

NOVENA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: “LAS PARTES” reconocen que el material
asociado a los proyectos que deriven en derechos de propiedad intelectual, o en su caso,
de propiedad industrial, se establecera en los instrumentos especificos, y “LAS PARTES”
acordaran el modo en que se trate su titularidad y explotacion.

“l AS PARTES” convienen que este Convenio no otorga a las mismas, licencia alguna o
algun tipo de derecho respecto de la Propiedad Intelectual de la otra parte. Para efectos de
este instrumento, Propiedad Intelectual incluye, sin limitar, todas las marcas registradas y/o
usadas en México o en el extranjero por “LAS PARTES”, asi como todo derecho sobre
invenciones (patentadas o no), disefios industriales, modelos de utilidad, informacion



confidencial, know-how, procesos de fabricacién y/o distribucion, nombres comerciales,
avisos comerciales, reservas de derechos, nombres de dominio, asi como todo tipo de
derechos patrimoniales sobre obras y creaciones protegidas por derechos de autor y demas
formas de propiedad industrial o intelectual reconocida o que lleguen a reconocer las leyes
correspondientes. “LAS PARTES” se obligan a no usar, comercializar, revelar a terceros,
distribuir, regalar, o de cualquier otro modo disponer de cualquier informacion desarrollada
por la otra parte, ni de cualquier material que sea resultado de la Propiedad Intelectual de
la otra, sin tener permiso previo y por escrito de la parte titular.

Queda estrictamente prohibido para “LAS PARTES” y para su personal en su caso,
reproducir sin permiso, cualquier tipo de material, bajo pena de incurrir en alguna sancion
establecida por las leyes en materia de derechos de autor y propiedad industrial; lo que
constituirda ademas una causa de la rescision al presente Convenio.

En el supuesto de que alguna de “LAS PARTES” deseara utilizar en una publicacién o
divulgacioén propia la informacion o resultados de una investigacién proporcionada por la
otra parte, debera solicitar previamente esta autorizacion por escrito de la contraparte y
ajustarse a las disposiciones legales de la materia.

DECIMA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. “LAS PARTES” asumiran en su integridad
las obligaciones acordadas en cada Convenio Especifico, siempre dentro de las directrices
establecidas en el presente Convenio General de Colaboracion.

La formalizacion y cumplimiento de los plazos de entrega acordados en los Convenios
Especificos, sera uno de los indicadores de satisfaccion entre “LAS PARTES”.

“LAS PARTES” garantizan mutuamente el cumplimiento de la totalidad de los
compromisos que asumen en el presente Convenio, incluso ante eventuales reclamaciones
de terceros.

En todo momento “LAS PARTES”, actuaran segun las leyes, normas y regulacion aplicables
de anticorrupcién y buenas practicas, vigentes del sector.

DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y/O FISCALES. Cada una de
“LAS PARTES” conviene en cumplir con pagar todas y cada una de las obligaciones
administrativas y/o fiscales, que conforme a las leyes aplicables en territorio nacional tengan
la obligacién de cubrir durante la vigencia, ejecucién y cumplimiento del presente Convenio
General de Colaboracion.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA. Seran causas de terminacion del
presente Convenio:

(i) Elincumplimiento por cualquiera de “LAS PARTES” de las obligaciones asumidas
en virtud del presente instrumento.

(i) La falta de entendimiento o desavenencia constante entre “LAS PARTES” en el
desarrollo de los Proyectos.

(iiif) Incumplimiento a lo establecido en los Convenios Especificos.



La terminacién del Convenio requerira por la parte ejecutora, de una comunicacion formal
y objetiva de tal decision que especifique fecha de terminacion unilateral y causas que la
motivan si es el caso. La terminacion serd un hecho, una vez liquidadas las
contraprestaciones pendientes entre “LAS PARTES”. En caso de terminacion anticipada,
la parte solicitante del proyecto podra requerir a la otra parte toda la documentacion y toda
la informacién que pudiera poseer en relacion con el servicio sin quedarse copia de dicha
documentacién exceptuando aquella necesaria que sirvan de justificacion de los servicios
realizados ante alguin requerimiento administrativo y de caracter publico.

DECIMA TERCERA. ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO. “LAS PARTES” aceptan,
garantizan y se obligan a no dar, desahogar, ofrecer o prometer pagos, beneficios, valores,
recompensas, ni autorizar el dar, desahogar, ofrecer o prometer pagos, beneficios, valores
y/lo recompensas, ya sea por si mismo o a través de representantes, funcionarios,
ejecutivos, directores, empleados o cualquier tercero, cuyo fin sea inducir, incentivar o
influenciar en beneficio a los intereses de cualquiera de “LAS PARTES”, cualquier decision
y/o accién de alguin funcionario publico, ejecutivo o empleado de algun organismo o entidad
gubernamental, organismo de salud, comunidad médica, incluyendo profesionales de la
salud, proveedores, pacientes, asociados de pacientes o de beneficencia. “LAS PARTES”
se obligan a no llevar a cabo lo anterior a si sea bajo el supuesto de estar actuando en
ejercicio de sus funciones, o bien, en representacion, bajo la autorizacion, comision o
asignacion de alguna de “LAS PARTES”.

Con base en el punto anterior, en caso de que alguna de “LAS PARTES” se vea involucrada
en algunos de los supuestos, el presente Convenio General de Colaboracién sera disuelto
de manera inmediata, sin responsabilidad para la parte no involucrada y sin necesidad de
resolucion judicial, accion civil o penal que se pudiera iniciar.

DECIMA CUARTA. NOTIFICACIONES. Todas las notificaciones, requerimientos,
reclamaciones y otras comunicaciones que de conformidad con los términos y condiciones
del presente Convenio sean requeridas o permitidas de ser entregadas a la contraparte, o
a cualquier tercero, deberan realizarse por escrito, de manera personal, por mensajeria, o
por correo registrado o servicio de mensajeria, acuse de recibo requerido, a los domicilios
sefialados por cada una de “LAS PARTES” en el Capitulo de Declaraciones.

Si cualquiera de “LAS PARTES” obligadas en el presente Convenio no notifica de cualquier
cambio en los domicilios antes sefialados para recibir Notificaciones, las Notificaciones se
consideraran validamente entregadas de conformidad con los términos de la presente
Clausula.

DECIMA QUINTA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. “LAS PARTES” convienen
que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda controversia e
interpretacion que se derive del mismo, respecto de su operacion, formalizacion y
cumplimiento, sera resuelta por ambas partes de comin acuerdo por conducto de sus
representantes. En caso de no existir conciliacion entre “LAS PARTES”, se apelara a la
legislacion y jurisdiccion aplicable.
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Leido por “LAS PARTES” que intervienen en el presente Convenio General de
Colaboracién y enteradas de su contenido, valor y fuerza legal del mismo, lo ratifican y
firman por duplicado a un mismo efecto, el dia 8 de abril del 2022.

HS Estudios Farmacoeconomicos S.A. Conferencia Interamericana de
de C.V. Seguridad Social
\ \
Representada por: * Representada por:
Herman Soto Molina Alvaro Velarca Hernandez



