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ACTA DE LA SESIéIN ORDINARIA DE LA COMISION AMERICANA DE
PREVENCION DE RIESGOS EN EL TRABAJO. (CAPRT)

En la Ciudad de México, siendo las 15:00 horas, del 19 de septiembre de 2019, en
el Aula 8, en la sede de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social (CISS),
se reunieron los miembros de la Comisidon Americana de Prevencidén de Riesgos en
el Trabajo, con el propédsito de celebrar la Sesién Ordinaria de la Comision
Americana de Prevencién de Riesgos en el Trabajo, en el marco de la XXIX
Asamblea General Ordinaria.

La sesién fue presidida por el Sr. Gilberth Diaz Vasquez, Presidente de la Sociedad
de Trabajadores y Trabajadoras de la Educacion Costarricense.

Una vez realizada la verificacion del quérum se procedio a la lectura del Orden del
Dia en los siguientes términos:

1. Presentacion y aprobacion del Informe de Actividades 2017-2019.
2. Eleccion de la Junta Directiva de la Comisién para el periodo, 2020-2022.
3. Presentacién del Programa de Actividades para el Trienio 2020-2022

En este sentido, el Sr. Gilberth Diaz Vasquez acordd con los miembros de la
Comision abordar en primer término el Informe de Actividades 2017-2019 y
enseguida el Programa de Actividades para el Trienio 2020-2022 para agilidad de
la sesion.

A continuacion, se dio paso al desahogo del primer punto del Orden del Dia,
respecto del cual se obvid su lectura en virtud de que los miembros contaban ya
con dicho informe.

1. Informe de Actividades 2017-2019.
Resoluciéon 1: La Comision Americana de Prevencion de Riesgos en el Trabajo, con
fundamentos en los articulos 38, inciso h), del Estatuto de la Conferencia y 13 del
Reglamento de las Comisiones Americanas de Seguridad Social, sanciona el
informe trienal 2017-2019 correspondiente a la propia Comision, y aprueba que el
mismo sea sometido al Comité Permanente y la Asamblea General, en las sesiones
pertinentes.

La resolucion fue aprobada por unanimidad.

Enseguida el Secretario Técnico, Florencio Polo Olvera procedié al punto
relacionado con la lectura del Programa de Actividades 2020-2022.
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Programa de trabajo 2020-2022.
Normativa en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Estadistica de accidentes y enfermedades de trabajo.
Documentacion de buenas practicas en materia de prevencién de riesgos de
trabajo.
Seguridad y Salud en el trabajo.
Deteccidn y prevencidon de accidentes en el trabajo.
Alta siniestralidad laboral.
Actividades de alto riesgo en el trabajo.
Teletrabajo y riesgos psicosociales.
Celebrar reuniones de trabajo de conformidad con el articulo 11 del
Reglamento de Comisiones:
a. Reunién Ordinaria de la Comision Americana de Prevencion de
Riesgos de Trabajo para 2020.
b. Reunién Ordinaria de la Comisién Americana de Prevencién de
Riesgos de Trabajo para 2021.
c. Reunién Ordinaria de la Comision Americana de Prevencion de
Riesgos de Trabajo para 2022.

OWmPN
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J. Con la Agenda 2030:

a. Garantizar que la membresia organizada para sus trabajos en
Comisiones tenga acceso a una base de conocimiento en comun
acerca de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

b. La realizacidon de un curso-taller de sensibilizacion sobre la Agenda

2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

c. En una segunda etapa para el afio 2020 fijar y construir objetivos
especificos con base en cada uno de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

d. En una tercera etapa, prevista para el afio 2021, rendir informes
respecto de los avances de los objetivos establecidos por la propia
membresia.

e. En una cuarta etapa para el afio 2022, rendir informe final sobre el
objetivo alcanzado respecto de las metas planteadas en la Agenda
2030.

K. Una actividad final es que la Secretaria General propone la contratacion de
profesores cuyas labores estén vinculadas a las labores de las Comisiones
Americanas.

La Directora de Aseguramiento de Riesgos Laborales de la Superintendencia de
Salud y Riesgos Laborales de Republica Dominicana, Graciela Gil Montalvo,
comentdé que el compromiso era base fundamental para el cumplimiento normativo
que se tiene fijado para el periodo 2020-2022, por lo que era preciso cambiar
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conceptos que quedaban difusos, como “higiene” por “Seguridad y salud en el
trabajo”.

Por su parte, la Sra. Patricia Redondo Escalante, de la Caja Costarricense de
Seguridad Social, estuvo de acuerdo en que el término apropiado es Seguridad y
Salud en el trabajo. Asimismo menciond que el teletrabajo y riesgos de trabajo
deberian de agregarse como otro punto para el Programa. El Sr. Manuel Ortega
de la Coordinacion de Salud en el Trabajo, sugirié otro elemento con relacién a las
enfermedades en el trabajo, ya que a estas se les debia de prestar mayor atencion
al ser mas “letales” que un accidente.

Por ultimo, el Sr. Israel Pacheco, y la Sra. Anahi Vargas del ISSSTE, se uni6 a
dicha sugerencia y sefialé que los conceptos de normativa y estadistica se deberian
de trabajar y estudiar de manera independiente. Por lo que se concluyd que dichos
temas deberian quedar de la siguiente forma: Normativa en materia de Seguridad
y Salud en el Trabajo; Estadistica de accidentes y enfermedades de trabajo;
Seguridad y Salud en el trabajo; Enfermedades laborales, asi como atencién a la
salud del trabajador; Prevencion de accidentes y enfermedades de trabajo;
Accidentabilidad y siniestralidad de los accidentes y enfermedades de trabajo.

El Sr. Gustavo Arreola, sugirid que se deberia de considerar el “bienestar y calidad
de vida laboral”, como otro punto importante al Programa.

En este sentido el Sr. Gilberth Diaz Vasquez sefiald que si no habia ningun
comentario se procedia a la votacién de la siguiente forma:

Resolucion 2: La Comisién Americana de Prevencidon de Riesgos en el Trabajo con
fundamento en los articulos 38, inciso h,) del Estatuto de la Conferencia y 13 del
Reglamento de las Comisiones Americanas de Seguridad Social, sanciona el
programa de actividades 2020-2022 correspondiente a la propia Comisién, y
aprueba que el mismo sea sometido al Comité Permanente y la Asamblea General,
en las sesiones pertinentes.

La resolucion se aprobé por unanimidad.

3. Eleccion de autoridades

Enseguida se procedié a dar lectura a la Eleccidon de la Junta Directiva de la
Comisién. El Sr. Gilberth Diaz Vasquez, procedid a la lectura a las postulaciones:

COMISION AMERICANA DE PREVENCION DE RIESGOS DEL TRABAJO
(CAPRT)

Presidencia Graciela Gil Montalvo
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales de
Republica Dominicana.
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Vicepresidencia Anahi Vargas Vargas
ISSSTE
vicepresidencia Orion Savio Santos de Oliveira

Previdencia del Ministerio de Economia de Brasil

Secretaria Técnica. Patricia Maria Redondo Escalante
Caja Costarricense de Seguridad Social

Se agregd en ese momento la postulaciéon del Sr. Manuel Carlos Ortega Alvarez
del Instituto Mexicano del Seguro Social, la cual se acepto, al igual que la del Sr.
Florencio Polo Olvera.

A continuacion, se procedid a la votacion de la Junta Directiva de la CAPRT, para
quedar de la siguiente manera:

COMISION AMERICANA DE PREVENCION DE RIESGOS DEL TRABAJO
(CAPRT)

Presidencia Graciela Gil Montalvo
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales de
Republica Dominicana.

Vicepresidencia Anahi Vargas Vargas

ISSSTE
Vicepresidencia Orion Savio Santos de Oliveira

Previdencia del Ministerio de Economia de Brasil

Vicepresidencia Florencio Polo Olvera

IMSS.
Vicepresidencia Manuel Carlos Ortega Alvarez

IMSS
Secretaria Técnica. Patricia Redondo Escalante

Caja Costarricense de Seguridad Social

Resolucion No. 3: La Comision Americana de Prevencion de Riesgos del Trabajo,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 37 del Estatuto de la Conferencia,
y 30, 40 y 50 del Reglamento de las Comisiones Americanas de Seguridad Social,
y una vez efectuada la votacién debida, elige a:
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Graciela Gil, como Presidenta de la Comision, )

Anahi Vargas Vargas; Florencio Polo Olvera; Manuel Carlos Ortega Alvarez;
Orion Sabio Santos de Oliveira; como Vicepresidentes, y

Patricia Maria Arredondo Escalante como Secretaria Técnica.

Quienes ejerceran sus funciones desde el 1 de octubre de 2019 y hasta el 30 de
septiembre de 2022, sin perjuicio de la resolucién que, en su momento, emita la
Asamblea General de la Conferencia.

Finalmente, una vez desahogado el tercer punto del Orden dl Dia, el Sr. Gilberth
Diaz Vasquez, quién presidid la Sesion Ordinario de la Comision Americana de
Prevencion de Riesgos en el Trabajo dio por finalizada la sesién--------------------

San Eamon s/n.
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