ARGENTINA - CHILE

CONVENIO DE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA
Y LA REPUBLICA DE CHILE

Suscrito el 26-04-1996. Sancionado por el Congreso Argentino el 14-10-2009

Los Gobiernos de la Republica Argentina y de la Republica de Chile;

Animados por el deseo de regular sus relaciones en el area de la Seguridad Social, han
convenido lo siguiente:

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Definiciones

1. Las expresiones y términos que se indican a continuacion tienen, para los efectos de aplicacion
del presente Convenio, el siguiente significado:

a)

b)

d)

e)

f)

a)

h)

“Autoridad Competente”, respecto de la Republica de chile, el Ministerio del Trabajo y
Previsién Social y respecto de la Republica Argentina, el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social.

“Institucion Competente”, designa la Institucién u Organismo responsable de la aplicacion
de la legislacion a que alude el articulo 2 de este Convenio, en cada caso.

“Organismo de Enlace”, oficina o dependencia que en cada Parte Contratante sera
designada por la autoridad Competente respectiva para efectos de coordinar la aplicacion
del presente Convenio entre las Instituciones Competentes.

“Periodo de Seguro”, todo periodo reconocido como tal por la legislacién bajo la cual se
haya cumplido, asi como cualquier periodo considerado por dicha legislacion como
equivalente a un periodo de seguro.

“Prestacion”, toda jubilacién o pension, incluyendo suplementos, asignaciones y a umentos.

“Trabajador Dependiente”, toda persona que ejerce una actividad remunerada bajo un
vinculo de subordinacion ydependencia.

“Trabajador Independiente o Autbnomo”, todo aquel que ejerce una actividad por cuenta
propia.

“Causahabiente o Beneficiario”, toda persona que tenga dicha calidad de acuerdo con la
legislacion aplicable.

“Legislacion”, las leyes, decretos, reglamentos y demas disposiciones relativas a los
Sistemas o regimenes de Seguridad Social mencionados en el articulo 2, vigentes en el
territorio de cada una de las Partes Contratantes.

2. Los demas términos o expresiones utilizados en el Convenio tienen el significado que les atribuye
lalegislacién que se aplica.

Articulo 2. Ambito de Aplicacién Material

1. Elpresente Convenio se aplicara:



A) Respecto de la Republica de chile, a la legislacion sobre:

a) El Nuevo sistema de Pensiones de vejez, invalidez y sobrevivencia, basado en la
capitalizacion Individual.

b) Losregimenes de pensiones de vejez, invalidez y sobrevivencia administrados por el Instituto
de Normalizacién Provisional.

c) Losregimenes de prestaciones de salud, sélo para los efectos de lo dispuesto en el articulo
4, parrafo 2.

B) Respecto de la Republica Argentina, a la legislacion sobre:
a) El Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones, asi como cualquier otro régimen que
ampare las contingencias de vejez, invalidez y muerte, basado en la capitalizacién

individual o en el Sistema de reparto.

b) Régimen de asignaciones familiares para jubilados y pensionados que residan en la
RepublicaArgentina.

¢) Regimenes de prestaciones médico-asistenciales, para jubilados y pensionados.

El presente Convenio se aplicara igualmente a la legislacion que en el futuro complemente o
modifique las enumeradas en el parrafo 1°. De este articulo.

Articulo 3. Ambito de Aplicacién Personal

El presente Convenio se aplicara a los trabajadores que estén o hayan estado sometidos a la

legislacion de Seguridad Social de una o ambas Partes Contratantes independientemente de su
nacionalidad, asi como a sus causahabientes o beneficiarios.

Articulo 4. Igualdad de Trato

1.

Los trabajadores de una de las Partes Contratantes a quienes se apliquen las disposiciones de
este Convenio, quedaran sujetos a las mismas obligaciones y tendran iguales derechos que los
trabajadores de la otra Parte, cuando residan en el territorio de esta ultima.

Asimismo, los nacionales de una de las Partes Contratantes que residan en el territorio de la otra
Parte Contratante y perciban prestaciones por vejez, invalidez y sobrevivencia, de conformidad con
la legislacion de esta ultima Parte, tendran los mismos derechos y obligaciones que los nacionales
de la mencionada ultima Parte, en lo que se refiere a las prestaciones médico - asistenciales.

Articulo 5. Pago de Prestaciones en el Extranje ro

1.

Las prestaciones acordadas en virtud de la legislacion de una de las Partes Contratantes,
comprendidos sus aumentos y mejoras, no podran ser objeto de reduccién, suspension o extincién
por el hecho de que el pensionado o jubilado resida en el territorio de la otra Parte Contratante.

Las prestaciones mencionadas en el parrafo 1 a cargo de una de las Partes Contratantes se
pagaran a los jubilados o pensionados de la otra Parte que residan en el territorio de un tercer
Estado, en las mismas condiciones e igual cuantia que a los nacionales de la primera Parte que
tuvieran su residencia en este tercer Estado.



TiTULO Il

DISPOSICONES SOBRE LA LEGISLACION APLICABLE

Articulo 6. Norma General

El trabajador estara sometido a la legislacion de la Parte contrat ante en que ejerza la actividad

laboral, independientemente de la Parte en que tenga su domicilio o de la parte en que el empleador
tenga su sede, salvo lo dispuesto en el articulo 7.

Articulo 7. Reglas especiales

1.

Las personas que conforme con las disposiciones del Derecho Diplomatico y Consular o en virtud
de acuerdos especiales, estén exentas del régimen de Seguridad Social de la Parte que recibe,
se regiran por las normas que les resulten aplicable.

El trabajador de una de las Partes Contratantes envi ado por una empresa con sede en ella a
desempefiarse en el territorio de la otra Parte, continuara regido por la legislacion de la primera,
siempre que la permanencia en el pais receptor no fuere superior a veinticuatro meses. Si por
circunstancias imprevisibles la duracion del trabajo excediera de dicho plazo, el trabajador podra
continuar regido por esa legislacion siempre que la Autoridad Competente del pais receptor
prestare suconformidad.

Las mismas normas se aplicaran a los trabajadores que habitual mente ejerzan una actividad
auténoma en el territorio de una de las Partes Contratantes y que se trasladen para ejercer tal
actividad en el territorio de la otra Parte.

El personal de vuelo de las empresas de transporte aéreo y el personal de transito de | as empresas
de transporte terrestre continuaran sujetos a la legislacion de la Parte Contratante en cuyo territorio
tenga su sede la empresa respectiva.

Los miembros de la tripulacién de un buque que navegue bajo pabell6on de una de las Partes
Contratantes estaran regidos por la legislacion de dicha Parte. Toda otra persona que el buque
ocupe en operaciones de carga, descarga, reparaciones y vigilancia en el puerto, estara sujeta a
la legislacion de la Parte en cuya jurisdiccion se encuentre dicho buque.

El funcionario publico que sea enviado por una de las Partes Contratantes al territorio de la otra
Parte, continuara sometido a la legislacién de la primera Parte, sin limite de tiempo.

Articulo 8. Excepciones

A peticién del trabajador y del empleador o del trabajador independiente o auténomo, las

Autoridades Competentes de ambas Partes Contratantes podran, de comun acuerdo, establecer
excepciones a las disposiciones contenidas en los articulos 6 y 7 para determinadas personas o
categorias de personas.

TITULO I
DISPOSICIONES RELATIVAS A PRESTACIONES
CAPITULO |

DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 9. Totalizacién de Periodos de Seguro

1.

Los periodos de seguro cumplidos segun la legislacion de una de las Partes Contratantes se
totalizaran cuando fuese necesario para la adquisicién, conservacion o recuperacion del derecho
a las prestaciones, con los periodos cumplidos bajo la legislacion de la otra Parte, siempre que no



sean simultaneos. EI computo de los periodos correspondientes se regira por la legislacién de la
Parte que deba practicarlo.

2. Cuando los periodos de seguro cumplidos por una persona bajo la legislacion de una Parte, fueren
inferiores a un afo y si conforme a la legislacién de esa Parte no existe derecho a beneficios,
considerando sélo esos periodos, la Institucion Competente de esa Parte no estara obligada a
otorgar beneficios a esa persona respecto a dichos periodos, en conformidad con este convenio.

Articulo 10. Célculo de las Prestaciones en Caso de totalizacion

1. Cada Institucion Competente determinara con arreglo a su propia legislacion y teniendo en cuenta
la totalizacion de periodos, cuando fuere necesario, si el interesado cumple las condiciones
requeridas para obtener las prestaciones.

2. En caso afirmativo, determinara el importe o haber d e las prestaciones a que el interesado tendra
derecho como si todos los periodos totalizados se hubieran cumplido bajo su propia legislacion vy,
para los efectos del pago del beneficio, calculara el importe a su cargo sobre la base de la
proporcién existente entre los periodos de seguro cumplidos en la Parte que hace el calculo y el
total de aquellos cumplidos en ambas Parte Contratantes.

Articulo 11. Asimilacion de los Periodos de Seguro

Si la legislacién de una Parte Contratante subordina el otorgamient o de las prestaciones a la
condicién de que el trabajador esté sometido a esa legislacion en el momento en el cual se presenta
la contingencia que da origen a la prestacion, dicha condicion se entendera cumplida si al verificarse
esa contingencia, el trabajador esta sometido a la legislacién de la otra Parte Contratante, o tiene
derecho a pension a cargo de la misma.

Articulo 12. Calificacién de Invalidez

1. Para la determinacioén de la disminucién de la capacidad de trabajo a efectos del otorgamiento de
las correspondientes pensiones de invalidez, la Institucion Competente de cada una de las Partes
Contratantes efectuard su evaluacion de acuerdo con la legislacion a la que esta sometida. Los
reconocimientos médicos necesarios seran efectuados por la Institucién del lugar de residencia a
peticion de la Institucion competente.

2. A los efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, la Institucién de la Parte Contratante en que
reside el interesado pondra a disposicién de la Instituciéon de la otra Parte, a peticién de ésta y
gratuitamente, los informes y documentos médicos que obren en su poder.

CAPITULO Il
DISPOSICIONES APLICABLES A LA LEGISLACION DE LA REPUBLICA DE CHILE
Articulo 13. Prestaciones Conforme ala Legislacién Chilena

1. Los afiliados a una Administr adora de fondos de Pensiones financiaran sus pensiones en la
Republica de Chile con el saldo acumulado en su cuenta de capitalizacion individual. Cuando éste
fuere insuficiente para financiar pensiones de un monto al menos igual al de la pensién minima
garantizada por el Estado, los afiliados tendran derecho a la totalizacion de periodos computables
de acuerdo al articulo 9 para acceder al beneficio de pensién minima de vejez o invalidez. Igual
derecho tendran los beneficiarios de pension de sobrevivencia.

2. Para los efectos de determinar el cumplimiento de los requisitos que exige la legislacion chilena
para pensionarse anticipadamente en el Nuevo Sistema de Pensiones, se consideraran como
pensionado de los regimenes provisionales indicados en el parrafo 4, los afiliados que hayan
obtenido pension conforme a la legislacion argentina.



Los trabajadores que se encuentren afiliados al Nuevo Sistema de Pensiones en la Republica de
chile, podran integrar voluntariamente en dicho Sistema cotizaciones provisional es en calidad de
trabajadores independientes durante el tiempo que residan en la Republica Argentina, sin perjuicio
de cumplir, ademas con la legislacién de dicho pais relativa a la obligacién de cotizar. Los
trabajadores que opten por hacer uso de este beneficio quedaran exentos de la obligacién de
integrar la cotizacion destinada al financiamiento de las prestaciones de salud.

Los afiliados a los regimenes de pensiones administrado por el Instituto de Normalizacion
Provisional, también tendran derecho al computo de periodos en los términos de los articulos 9 y
10 para acceder a los beneficios de pensién establecidos en la legislacion que les sea aplicable.

En las situaciones contempladas en los parrafos 1 y 4 anteriores, la Institucion Competente
determinara el valor de la prestacion conforme a lo dispuesto en el articulo 10, parrafo 2. No
obstante, cuando la suma de periodos de seguro computables en ambas Partes Contratantes,
exceda del periodo establecido en la legislacién chilena para tener derecho a u na pension
completa, los afios en exceso se desestimaran para efectos de este célculo.

Si en la determinacion de la base de célculo de la pension la Institucion Competente chilena debe
computar periodos de seguro cubiertos en la Republica Argentina, se aplicard en sustitucion del
sueldo base de pension de ingreso minimo vigente en la Republica de Chile correspondiente al
periodo que se deba sustituir, para los afiliados a los regimenes administrados por el Instituto de
Normalizacion Provisional.

Los examenes médicos previstos en el parrafo 5 del articulo 17, serén realizados por la Comision
de Medicina Preventiva e Invalidez (COMPIN).

Articulo 14. Prestaciones de Salud para Pensionados

Las personas que perciban prestaciones de vejez, invalidez, y sobrevivencia conforme a la

legislacion argentina y residan en Chile, tendran derecho a incorporarse a los regimenes de salud
chilena bajo las mismas condiciones que aquellos que tienen el caracter de pensionados conforme a
la legislacién chilena.

CAPITULO Il

DISPOSICIONES APLICABLES A LA LEGISLACION
DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Articulo 15. Prestaciones Conforme ala Legislacion Argentina

1.

Los afiliados a una Administradora de Fondos de Jubilaciones y Pensiones, financiaran en la
Republica Argentina sus prestaciones con el saldo acumulado en su cuenta de capitalizacion
individual.

A las prestaciones otorgadas por el Sistema de Capitalizacién Argentina se adicionaran las que
se encuentren a cargo del Régimen Provisional Publico, cuando retinan los requisitos establecidos
por la legislacion vigente, aplicandose, en su caso, el articulo 9, y para el calculo de tales
prestaciones, el procedimiento indicado en el articulo 10 de este convenio.

En caso de agotamiento de los fondos de la cuenta individual los afiliados tendran derecho a las
prestaciones del Régimen Provisional PUblico, en las condiciones sefialadas anteriormente.

Los trabajadores que se encuentran afiliados al Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones
podran integrar voluntariamente en dicho Sistema cotizaciones provisionales en calidad de
trabajadores autbnomos durante el tiempo que residan en la Republica de Chile, sin perjuicio de
cumplir, ademés, con la legislacion de dicho pais relativa a la obligacién de cotizar. Los
trabajadores que opten por hacer uso de este beneficio quedaran exentos de la obligacion de
integrar la cotizacion destinada al financiamiento de las prestaciones médico -asistenciales en la
Republica Argentina.



5.

El pago de las asignaciones familiares sélo procedera a los jubilados y pensionados de la
Republica Argentina que tengan su residencia permanente en el citado pais.

TITULO IV

DISPOSICIONES DIVERSAS

Articulo 16. Presentacion de Solicitudes, Comunicaciones o Recursos dentro de plazo

Las solicitudes, declaraciones, recursos y otros documentos que, a efectos de la aplicaciéon de

la legislacion de una Parte Contratante, deban ser presentados en un plazo determinado ante las
Autoridades o Instituciones correspondientes de esa Parte, se consideraran como presentados ante
ella si lo hubieran sido dentro del mismo plazo ante la Autoridad o Institucion correspondiente de la
otra Parte Contratante.

Articulo 17. Asistencia Reciproca

1.

Para la aplicacion de este Convenio las Autoridades Competentes, los Organismos de Enlace y
las Instituciones Competentes de las Partes Contratantes se prestaran asistencia reciproca tal
como si se tratara de la aplicacion de su propia legislacion. Dicha asistencia sera gratuita.

Las Autoridades e Instituciones de las dos Partes Contratantes podran comunicarse directamente
entre si y con las personas interesadas. También podran, si fuere necesario, comunicarse a través
de canales diplomaticos y consulares.

Las Misiones Diplomaticas y las Oficinas Consulares de una Parte Contratante podran dirigirse a
las autoridades e Instituciones de la otra Parte Contratante con el fin de obtener la informacion
necesaria para velar por los intereses de las personas a las que se le aplique el presente Convenio;
quedando facultadas para representar a las personas mencionada s sin necesidad de poderes
especiales.

Conforme con las disposiciones del Derecho Diplomatico y Consular, los agentes diplométicos o
funcionarios consulares podran, en ejercicio de sus facultades de proteccién de las personas e
intereses de sus nacionales, concurrir en auxilio de las personas mencionadas en el parrafo
anterior, sin mas requisito que su calidad de tales.

La Institucion Competente de una de las Partes Contratantes debera realizar, a solicitud de la
Institucion Competente de la otra Parte, | os examenes médico-legales concernientes a los
interesados que se encuentren en su propio territorio. Los gastos por concepto de examenes
meédicos, incluso los especializados, necesarios para el otorgamiento de prestaciones, asi como
los conexos con ellos, estardn a cargo de la Institucion que los haya realizado.

Articulo 18. Exencién de Impuestos, Derechos y Exigencias de Legalizacion

1.

El beneficio de las exenciones de derecho de registro, de escritura, de timbre y de tasas consulares
u otros analogos, previstos en la legislacion de una Parte Contratante, se concedera a los
certificados y documentos que se expidan por las Instituciones de la otra Parte para la aplicacion
del presente convenio.

Todos los actos administrativos y documentos que se expidan por una Institucion de una Parte
Contratante para la aplicaciéon del presente Convenio seran dispensados de los requisitos de
legalizacién u otras formalidades similares para su utilizacion por Instituciones de la otra Parte.

Articulo 19. Forma de Pago y Disposiciones Relativas a Divisas

1.

Los pagos que correspondan en virtud de este Convenio se podran efectuar en la moneda de la
Parte Contratante que efectle el pago o en ddlares de los Estados Unidos de América.



2. Encaso de que una de las Partes Contratantes imponga restricciones sobre divisas, ambas Partes
Contratantes acordaran, sin dilacion, las medidas que sean necesarias para asegurar las
transferencias entre los territorios de ambas Partes Contratantes respecto de cualquier suma que
deba pagarse de conformidad con el presente convenio.

Articulo 20. Retencién por Pagos en Exceso

Cuando la Institucibn Competente de una de las Partes Contratantes haya abonado una
prestacion por un importe que exceda al que tenia derecho el pensionado o jubilado, dicha Institucién
en las condiciones y limites de su propia legislacion podra solicitar a la Institucion Competente de la
otra Parte la retencién del importe pagado en exceso, sobre los atrasos de los haberes debidos por ésta
al pensionado o jubilado, o, de resultar ello insuficiente, sobre las sumas que abona a dicho pensionado
0 jubilado. Esta Ultima Institucion efectuara la retencién en las condiciones y en los limites de su propia
legislacion y transferira el importe a la Institucion acreedora.

Articulo 21. Atribuciones de las Autoridades Competentes

Las autoridades Competentes de las Partes Contratantes deberan:

a)

b)

<)

d)

e)

Establecer los Acuerdos Administrativos necesarios para la aplicacién del presente
Convenio.

Designar los respectivos Organismos de Enlace.

Comunicarse las medidas adoptadas en el plano interno para la aplicacion del presente
Convenio.

Prestarse sus buenos oficios y la mas amplia colaboracién técnica y administrativa posible
para la aplicacién de este Convenio.

Constituir una Comisién Mixta de Expertos integrada por representantes de cada Parte
Contratante.

Articulo 22. Comisiéon Mixta de Expertos

La Comision Mixta de Expertos tendra las siguientes funciones:

a)

b)

d)

Verificar la aplicacion del Convenio, de los Acuerdos Administrativos para su aplicacion y
demés documentos adicionales.

Asesorar a las Autoridades Competentes cuando éstas o requieran o por su propia
iniciativa, en lo concerniente a la aplicacion del presente Convenio, de los Acuerdos
Administrativos y demas documentos adicionales que se establezcan.

Promover a los respectivos Gobiernos, a través de las Autoridades Competentes, las
eventuales modificaciones, ampliaciones y normas complementarias a los citados
documentos, con el objeto de alcanzar su constante actualizacion y perfeccionamiento.

Toda otra funcién atinente a la interpretacion y aplicacién de dichos documentos, que de
comun acuerdo resuelvan asignarles las Autoridades Competentes.

La Comisidon Mixta de Expertos se reunira periddicamente en la Republica de Chile y en la
Republica Argentina.

Articulo 23. Regulaciéon de Controversias

1. Las Autoridades Competentes resolveran en un plazo no mayor de seis meses mediante
negociaciones, as diferencias de interpretacion del presente Convenio y de sus Acuerdos
administrativos, previo informe de la Comision Mixta de Expertos.



2. Vencido el término anterior, sin que se hayan resuelto las diferencias, cualquiera de las Partes
podra solicitar la constitucion de un Panel de Expertos, integrado por tres miembros calificados en
materia de Seguridad Social.

Los expertos seran designados por las Partes dentro de treinta dias desde que se solicite la
constitucion del Panel, debiendo cada una de ellas nominar a uno de sus miembros. El tercero, quien
lo presidira, sera elegido por ambas Partes, no pudiendo ser nacional de ninguna de ellas.

El Panel elaborara las reglas de procedimiento por las cuales se regira.

Dentro del plazo de sesenta dias, contado desde su constitucion, el Panel debera elaborar un
informe emitiendo sus conclusiones, las que seran obligatorias y definitivas para las Partes.

TITULO V
DISPOSICONES TRANSITORIAS
Articulo 25. Sustituciéon del Convenio de 1971

El presente Convenio sustituird en todas sus Partes al Convenio sobre Seguridad Social
suscrito entre la Republica de Ch ile y la Republica Argentina el 17 de octubre de 1971.

Articulo 26. Vigencia

1. EIl presente Convenio entrara en vigor el primer dia del tercer mes siguiente al de la fecha de la
Gltima notificacion por la cual las Partes se hayan comunicado el cumplimiento de sus requisitos
constitucionales y legales internos de aprobacion.

2. Los derechos en via de adquisicion al momento de entrar en vigencia el presente Convenio, se
regirén por las disposiciones de éste o por las contenidas en el Convenio de 1971 segun resulten
maés favorables.

Articulo 27. Duracion

El presente Convenio tendré una duracién indeterminada y podra ser denunciado en cualquier
momento por cualquiera de las Partes, mediante notificacién escrita, con una antelacion de doce
meses, al término de los cuales cesara su vigencia.

Articulo 28. Garantia de Derechos Adquiridos o en Vias de Adquisicion

En caso de denuncia, las disposiciones de este Convenio seguiran rigiendo con respecto a los
derechos adquiridos. Los derechos en vias de adquisicién, al m omento de la extinciéon del Convenio,

seran regulados de comun acuerdo por las Partes Contratantes.

HECHO, en la ciudad de Buenos Aires a los veintiséis dias del mes de abril de mil novecientos
noventa y seis, en dos ejemplares, igualmente auténticos.

POR LA REPUBLICA ARGENTINA POR LA REPUBLICA



ACUERDO MODIFICATORIO DEL CONVENIO DE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA
DE CHILE Y LA REPUBLICA ARGENTINA SUSCRITO EN BUENOS AIRES EL 26 DE ABRIL DE
1996

Suscrito 25-09-2008.
Vigencia conjuntamente con el Convenio de Seguridad Social de 1996

La Republica de Chile y la Republica Argentina, en adelante “las Partes”,
ACUERDAN:

ARTICULO 1°: Modificar el texto del Articulo 7°, parrafo 2 de Convenio de Seguridad Social suscrito
entre ambos paises en Buenos Aires, Argentina, el 26 de abril de 1996, al tenor siguiente:

“2. El trabajador de una de las Partes Contratantes que desempefie tareas
profesionales, de investigacion, cientificas, técnicas o de direccion y que sea
enviado por una empresa con sede en ella a desempenfarse en el territorio de la otra
Parte, continuara regido por la legislacion de la primera, siempre que la permanencia
en el pais receptor no fuere superior a veinticuatro meses. Si por circunstancias
imprevisibles la duracién del trabajo excediera dicho plazo, el trabajador podra
continuar regido por esa legislacion siempre que la Autoridad Competente del pais
receptor prestare suconformidad.

Las mismas normas se aplicaran a los trabajadores que habitualmente ejerzan una
actividad autbnoma en el territorio de una de las Partes Contratantes y que se
encuentren asegurados en dicho territorio y se trasladen para ejercer tal
actividad en el territorio de la otra Parte.”

ARTICULO 2°: Las Partes acuerdan que las modificaciones entraran en vigor conjuntamente con el
Convenio de Seguridad Social, suscrito en 1996.

SUSCRITO en Buenos Aires, a veinticinco dias de septiembre de dos mil ocho, en dos ejemplares
originales, igualmente auténticos.

POR LA REPUBLICA DE CHILE

POR LA REPUBLICA ARGENTINA



ARGENTINA-CHILE

CONVENIO DE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE LA REPUBLICA DE
CHILE Y LA REPUBLICA ARGENTINA

Suscrito 17-10-1971. Vigencia 01-06-1972

El Gobierno de la Republica Argentina y el Gobierno de la Republica de Chile.

Teniendo presente el espiritu de la Declaracion Conjunta formulada en Salta por los
Presidentes de ambas Naciones, el 24 de julio de 1971 y reconocida la conveniencia reciproca
de determinar los derechos de los trabajadores de ambos paises en el campo de la Seguridad
Social en su respectivos territorios y las condiciones en que se ejercen,

Han resuelto celebrar un Convenio y, con este fin, nombraron sus Plenipotenciarios:

El Presidente de la Nacion Argentina a sus Ministros de Relaciones Exteriores y Culto, Su
excelencia el Doctor Luis Maria de Pablo Pardo y de Bienestar Social, Su Excelencia Don Francisco
Guillermo Manrique; y

El Presidente de la Republica de Ch ile a sus Ministros de Relaciones Exteriores, Su
Excelencia Don Clodomiro Almeida y de Trabajo y Prevision Social, Su Excelencia Don José Yarce
Jara.

Quienes después de comunicarse los respectivos Plenos Poderes que fueron hallados en
buena y debida forma, convinieron lo siguiente:

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1
El presente Convenio se aplicara a los trabajadores chilenos en la Republica Argentinay a
los trabajadores argentinos en la Republica de Chile, y a sus causahabientes, cualesquiera fueren la
nacionalidad y lugar de residencia de éstos.
Articulo 2

En este Convenio se entiende por:

a) Autoridad competente. Los Ministros o Secretarias de Estado que en cada parte Contratante
tengan competencia sobre los regimenes de Seguridad Social.

b) Entidad gestora: Las instituciones que en cada Parte Contratante tengan a su cargo la
administracion de uno 0 mas regimenes de Seguridad social.

c) Disposiciones legales: Las leyes, decretos, reglamentos y demas disposiciones relativas a las
materias enumeradas en el articulo siguiente, vigentes en el territorio de cada una de las
Partes Contratantes.
Articulo 3

El Presente Convenio se aplicara:

A) EnChile:

a) Régimen del Servicio de Seguro Social; Sistema de empleados particulare s, con sus
regimenes especiales;

b) Régimen general de empleados publicos;

¢) Régimen de periodistas.



B) En Argentina:

A las disposiciones legales que se refieren a:
a) Régimen de jubilaciones y pensiones;
b) Régimen de asignaciones familiares.

Articulo 4

Los nacionales de una de las Partes Contratantes a quienes se apliquen las disposiciones de
este Convenio, quedaran sujetos a las mismas obligaciones y tendran iguales derechos que los
nacionales de la otra Parte.

Se exceptlan de lo dispuesto en el parrafo anterior:

a) Los miembros de las representaciones diplomaticas y consulares, y demas funcionarios,
empleados y trabajadores al servicio de esas representaciones o al servicio personal de
algunos de sus miembros, los que se regiran por las convenciones y tratados que les sean
aplicables.

b) El nacional de una de las Partes Contratantes enviado por una empresa con sede en ella, al
territorio de la otra Parte, seguira regido por las disposiciones legales de la primera, siempre
que la permanencia en el pais receptor no fuere superior a doce meses. Si se excediere dicho
plazo, el trabajador podra continuar regido por esas disposiciones legales, siempre que la
Autoridad competente del pais receptor prestare conformidad.

Las autoridades competentes podran ampliar, suprimir o modificar, en casos particulares o
para determinadas categorias profesionales, las excepciones enumeradas en los incisos precedentes.

Articulo 6

Las prestaciones econémicas acordadas en virtud de las disposiciones legales de una de las
Partes Contratantes, comprendidos sus aumentos y mejoras, no podran ser objeto de reduccién,
Suspensién o extincion por el hecho de que el beneficiario resida en el territorio de la otra Parte
Contratante *

Articulo 7

Los organismos de una Parte Contratante que en virtud del presente Convenio sean deudores
de prestaciones econémicas a los beneficiarios que se encuentren en el territorio de la otra Parte, se
libraran validamente mediante el pago en moneda de la primera Parte.

! La Direcci6n General Impositiva de la Re pablica Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6,
del Convenio, ha establecido la exencion del requisito de residencia exigido por las leyes tributarias 11.682 y
20.628 (Instruccion D.A.T.J. n°. 134/75



TITULO I
DISPOSICIONES PARTICULARES
CAPITULO 1

PRESTACIONES MEDICAS EN CASO DE MATERNIDAD
Y ENFERMEDAD

Articulo 8

Los trabajadores chilenos en el territorio de la Republica Argentina tendran el mismo trato que
se acuerde a los nacionales del pais receptor en lo relativo a las prestaciones médicas por maternidad
y enfermedad. Asimismo, lo tendran en lo relativo a estas prestaciones previstas o establecidas en el
régimen laboral del pais receptor.

Los trabajadores argentinos en el territorio de la Republica de Chile tendran los mismos
derechos que las disposiciones legales de seguro social y asistencia social establecen para los
nacionales del pais receptor.

CAPITULO Il

PRESTACIONES POR ACCIDENTES DEL TRABAJO
Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

Articulo 9

Los nacionales de cada una de las Partes Contratantes a quienes se aplique el presente
Convenio, tendran en el pais receptor los mismos derechos que los nacionales de este pais, en lo que
concierne al régimen de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.

CAPITULO llI
PRESTACIONES FAMILIARES

Articulo 10

Lo dispuesto en el articulo anterior regira también respecto de las prestaciones familiares que
establecen las disposiciones legales del pais receptor, siempre que las personas que generen dichas
prestaciones residan en este pais.

CAPITULO IV
DEL SEGURO SOCIAL DE VEJEZ, INVALIDEZ Y MUERTE

Articulo 11

Los nacionales de cada una de las Partes Contratantes tendran en el pais receptor los mismos
derechos y estaran sujetos a iguales obligaciones que los nacionales de este pais, respecto de los
regimenes de vejez, invalidez y muerte.
Articulo 12

Los trabajadores argentinos y chilenos que hayan estado sujetos sucesiva o alternativamente
a la respectiva legislacion de las dos Partes Contratantes, tendran derecho a la totalizacion de los
periodos computables en virtud de las disposiciones legales de cada una de ellas, siempre que no

sean simultaneos. El computo de los periodos correspondientes se regira por las disposiciones legales
del pais que debe practicarlo.



Articulo 13

Cada entidad gestora determinara, con arreglo a su legislacion y teniendo en cuenta la
totalizacién de periodos, si el interesado cumple las condiciones requeridas para obtener las
prestaciones.

En caso afirmativo, determinara el importe o haber de las prestaciones a que el interesado
tendria derecho si todos los periodos totalizados se hubieran cumplido bajo su propia legislacion, y
reducira el mismo en proporcién a los periodos cumplidos, exclusivamente, bajo dicha legislacion.

Articulo 14

El derecho a prestaciones de quienes, teniendo en cuenta la totalizacién de periodos
computables, no cumplan al mismo tiempo las condiciones exigidas por las disposiciones legales de
ambas Partes Contratantes, se determinara con arreglo a las disposiciones de cada una de ellas a
medida que se vayan cumpliendo dichas condiciones.

Los interesados podran optar porque los derechos sean reconocidos conforme con las reglas
del articulo anterior o separadamente de acuerdo con las disposiciones legales de una Parte
Contratante, se determinara con arreglo a las disposiciones de cada una de ellas a medida que se
vayan cumpliendo dichas condiciones.

Los interesados podran optar porque los derechos sea n reconocidos conforme con lasreglas
del articulo anterior o separadamente de acuerdo con las disposiciones legales de una Parte
Contratante con independencia de los periodos computables en la otra Parte.

Articulo 15

Las disposiciones del presente Convenio sobre totalizacion de periodos computables en cada
una de las Partes Contratantes, no se aplicaran respecto de los regimenes de pensiones de jubilacion
por antigiedad o afios de servicios y por término obligado de funciones, establecidos en la legislacion
de la Republica de Chile.

TITULO I

DISPOSICIONES FINALES
Articulo 16

Las solicitudes, declaraciones o recursos que deban ser presentados por aplicacién de las
disposiciones legales de una de las Partes Contratantes, en un plazo determinado, ante un organismo
de esta Parte, seran admitidos si se presentaren dentro de dicho plazo ante un organismo
correspondiente de la otra Parte. En este caso, el organismo interviniente transmitira de inmediato esas
solicitudes, declaraciones o recursos al de la otra parte, por intermedio de los organismos de enlace.

Articulo 17

Todos los actos, documentos, gestiones y escritos relativos a la aplicacion de este Convenio,
los acuerdos administrativos y demas instrumentos adicionales, quedan exentos del tributo de sellos
o timbres y estampillas, como también de la obligacién de visacion o legislacion por parte de las
autoridades diplométicas o consulares, bastando la certificacion del respectivo organismo de enlace.

Articulo 18

Las autoridades competentes estableceran los acuerdos administrativos y demas
instrumentos adicionales que fueren menester para la aplicacién del presente Convenio.



Articulo 19

Para los efectos de la aplicacion administrativa del presente Convenio y de los acuerdos
administrativos y demas instrumentos adicionales a que se refiere el articulo anterior, se establecen
como organismos de enlace:

En la Republica de Chile, la Superintendencia de Seguridad Social.

En la Republica Argentina: el servicio Tratados de Reciprocidad del Ministerio de bienestar
Social.

Las autoridades competentes de cada una de las Partes podran establecer otros organismos
de enlace, comunicandolo a la autoridad competente de la otra Parte.

Articulo 20

Los organismos de enlace se comprometen a intercambiar informaciones relacionadas con las
medidas adoptadas para la mejor aplicacién de este Convenio, los acuerdos administrativos y demas
instrumentos adicionales, y sobre nuevas disposiciones legales que modifiquen o complementen los
regimenes de Seguridad Social enumerados en el articulo 3, como también a realizar todos los actos
de control que se soliciten reciprocamente, bastando a ese efecto la comunicacién directa entre ellos.

Articulo 21

Las autoridades competentes constituiran una comisién Mixta de Expertos integrada por tres
representantes de cada Parte Contratante, la que tendra por cometido asesorar a dichas autoridades
cuando estas lo requieran o por propia iniciativa, en lo concerniente a la aplicacion del presente
Convenio, de los acuerdos administrativos y demas documentos adicionales que se establezcan, y
toda otra funcion atinente a dichos documentos, que de comuln acuerdo resuelvan asignarle las
autoridades competentes.

Articulo 22

Las autoridades competentes resolveran de comun acuerdo y previo informe de la Comision
Mixta de Expertos, las diferencias que pudieran surgir en la aplicacién del presente Convenio y de los
acuerdos administrativos y demas documentos adicionales que se establezcan.

Articulo 23

El presente convenio podra ser denunciado por cualquiera de las Partes Contratantes,
mediante denuncia por escrito notificada por el gobierno de esa Parte al de la otra con una antelacién
de seis meses.

En caso de denuncia, las disposiciones de este Convenio seguiran rigiendo respecto de los
derechos ya adquiridos. Las situaciones determinadas por derechos en vias de adquisiciéon al momento
de la extincion del Convenio, seran reguladas de comun acuerdo por las Partes Contratantes.
Articulo 24

Los instrumentos de ratificacion seran canjeados en la Ciudad de Buenos Aires.



Este Convenio entrara en vigor el primer dia del segundo mes siguiente al del canje de los
Instrumentos de Ratificacion

En fe de lo cual, los Plenipotenciarios arriba nombrados firmaron el presente Convenio, dos
ejemplares de un mismo tenor y les pusieron sus respectivos sellos en la Ciudad de Antofagasta,
Republica de chile, a los diez y siete dias del mes de octubre del afio mil novecientos setenta y uno.

POR EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Dr. Luis Maria de Pablo Pardo
D. Francisco Guillermo Manrique

POR EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE CHILE
D. Clodomiro Almeida
D. José Yarce Jara



