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ACTA SOBRE LA REUNION SEMESTRAL DEL COMITE PERMANENTE DE LA
CONFERENCIA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL (CISS)

En la Ciudad de México, siendo las diez horas del dia doce de julio de dos mil cinco, en la sda de
Comisiones planta baja del edificio sede de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social (CISS),
se reunieron los miembros del Comité Permanente: doctor Jorge Meléndez Barrdn, Director de
Planeacion y Finanzas del Instituto Mexicano del Seguro Socia (IMSS), en representacion del doctor
Santiago Levy Algazi, Presidente de la CISSy Director General del IMSS; sefior Sergio Gallardo, asesor
de la Subsecretaria de Prevision Social de Chile, en representacion de la sefiora Marisol Aravena,
Subsecretaria de Prevision Socia y Vicepresidenta de la CISS, sefiora Anina del Castillo, representante
del Consgo Nacional de Seguridad Social, Sub-Secretaria de Estado del Trabajo de Republica
Dominicana y Vicepresidente 2006 de la Conferencia, sefior Rogelio Gémez, Comisionado Asociado
para Asuntos Internacionales de la Social Security Administration de los Estados Unidos de América,
licenciado Pedro Mufioz Ngjar, Gerente de Division de Aseguramiento del Seguro Social de Salud de
Per(, licenciado Isragl Salinas, miembro de la Junta Directiva del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, en representacion de la abogada Olga Suyapa Irias, Subdirectora Ejecutiva del citado instituto
hondurefio, licenciada Dolores Balerio, Coordinadora de Relaciones Internacionales de la
Administracién Nacional de Seguridad Socia de Argentina, en representacion del Ministerio da
Previdencia Social de Brasil, sefior Reginald Thomas, Director Ejecutivo del National Insurance Scheme
de San Vicente y las Granadinas, doctor Orlando Pefiate Rivero, Asesor del Ministro de Trabajo y
Seguridad Social de Cuba, sefior Eladio Carranza Picado, Presidente de la Junta de Pensiones y
Jubilaciones del Magisterio Naciona de Costa Rica, sefior lan Carrington, Director Ejecutivo del
National Insurance Scheme de Barbados y Contralor de la CISS , asi como € doctor Gabriel Martinez
Gonzélez, Secretario General de la CISS, y el doctor Luis José Martinez Villalba, Director del Centro
Interamericano de Estudios de Seguridad Socia (CIESS), adicionamente, como observadores
estuvieron presentes los miembros de la Junta Directiva del CIESS, con objeto de llevar a cabo su
reunién ordinaria.

En ausencia del doctor Santiago Levy Presidente de la CISS 'y de conformidad con los articulos 19 literal
¢) y 20 del Estatuto de la CISS, la presidencia de la reunién estuvo a cargo de la doctora Anina del
Castillo, representante del Consgjo Nacional de Seguridad Social de Republica Dominicana, institucion
que ocupa la Vicepresidencia 2006 de la CISS.

|. VERIFICACION DE QUORUM Y APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION DEL 16 DE
NOVIEMBRE DE 2004

Ladoctora Aninadel Castillo, expresd que habiendo sido aprobada por unanimidad la mocion de instalar
e Comité Permanente y después de verificar € quérum de conformidad con €l articulo 53 del Estatuto
de la CISS, procederia con la sesion sometiendo a aprobacion de los miembros del Comité Permanente
e acta de la reunion de fecha 16 de noviembre de 2004, habiéndose aprobado por unanimidad,
seguidamente se presentaron |os siguientes puntos del Orden del Dia:

[I. INFORME DE ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA CONFERENCIA
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE 2005

1. Reuniones dela Conferencia
Seinformé que durante €l primer semestre de 2005 se experimenté una mejoria en la participacién de los
miembros de la CISS, asimismo, las Comisiones y Subregiones también han incrementado su actividad

con respecto a afios anteriores, 1o que sefiala los esfuerzos de organizacion por todo el Continente.

Se subray6 que €l papel dela CISS es continuar efectuando estudios y reuniones que sirvan de base para
establecer redes de comunicacion entre sus miembros que sirvan para mejorar las politicas publicas
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sobre bases técnicas adecuadas y fortaleciendo los elementos de solidaridad intrinsecos a la seguridad
social.

2. Miembrosdela CISS

> Afiliacion de Miembros
En este apartado se informé a los miembros sobre la solicitud de afiliacion como miembro asociado, de
la Asociacion Gremial de Cajas de Compensacién de Chile. Asimismo, se sefiald que se recibio la
documentacion necesaria para elaborar €l dictamen de afiliacion puesto a consideracion de los miembros
(CISS/SG/CP/S/I05/01/Al).

> Desafiliacion de Miembros

Se inform6 que de acuerdo con los articulos 48 del Estatuto y articulo 16 del Reglamento Financiero de
laCISS que alaletradicen:

Quedaran suspendidos en sus derechos en la CISS los miembros que se encuentren en los siguientes
casos.

a) Que adeuden las cuotas correspondientes a dos afios.

b) Que habiendo llegado a un arreglo de pago de cuotas vencidas, no cumplan con lo convenido.

Por lo anterior, se sometié a consideracion de los miembros del Comité la desafiliacion de instituciones
actualmente afiliadas ala Conferenciay que no han mostrado actividad y que ademas, muestran adeudos
de dos afios:

e Sistema Integrado de la Seguridad Universitaria Boliviana (SISSUB), adeuda actuamente
cuotas anuales de US$5000 desde el 2002.

e Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos de El Salvador, adeuda actualmente
cuotas anuales de US$5000 desde el 2001.

3. Aspectos Financierosy Presupuestales
» Propuesta de cuotas para miembros adherentesy vinculados

El doctor Gabriel Martinez inform6 que los nuevos Estatutos vigentes a partir de 2004 permiten la
incorporacion de miembros adherentes y vinculados, adicionales a los titulares y asociados. Sin
embargo, expresd que no se habian establecido las cuotas para estas nuevas categorias por lo cual dio
puso a consideracién del Comité la propuesta de la Presidencia y Secretaria General de la CISS con
respecto alas cuotas de los miembros adherentes y vinculados.

Asi, expresd que para los miembros adherentes, a ser organismos que gestionan 0 administran una o
varias ramas de seguridad social, y considerando que cuentan aproximadamente con los mismos
beneficios que los miembros asociados, |a aportacion propuesta era de US$4,000. Para los miembros
vinculados, que son organismos que estudian o investigan la seguridad socia y que solo obtienen como
beneficio el recibir las publicaciones de la Conferencia, se proponia una cuota simbdlica de US$1,000.
El documento que expone la propuesta se presentd como anexo |1 del Informe de la Secretaria General
(CISS/SGICP/S/O5/01/ALL.

» Resultados Financieros
En este rubro se informd que durante 2005 se ha observado un desarrollo favorable de dos variables

clave: cuotas cobradas, 1o que significa que los miembros han cumplido con mayor oportunidad su
COMpPromiso, e ingresos por cursos y eventos, que sefiala a un mejor desempefio del CIESS. Al madurar
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la nueva estrategia de la CISS, adoptada en 2003 con e cambio de estatutos, se espera que gradual mente
se atraigaa mas miembrosy se logre mejor asistencia alos cursos.

El Informe de la Secretaria General (CISS/SG/CP/S/05/03), con las propuestas contenidas, fue aprobado
por unanimidad.

1. INFORME DEL CONTRALOR

El sefior lan Carrington, Director Ejecutivo del National Insurance Scheme de Barbados y Contralor de
la CISS rindi6 su Informe, en € cua recalcd que la posicién financiera de la Conferencia habia
mejorado significativamente en el 2004 en comparacion con 2003, sin embargo sefia ¢ que habia areas
gue todavia debian mejorarse. EI Comité aceptd e contenido del Informe (CISS/C/CP/S/05/01) por
unanimidad.

V. PREPARATIVOS PARA LA XXI ASAMBLEA GENERAL DE LA CISS

La licenciada Maria Dolores Balerio, Coordinadora de Asuntos Internacionales de la Administracion
Nacional de Seguridad Social de Argentina (ANSES), ingtitucion anfitriona de la XXI Asamblea
General de la CISS informé que, debido a que la Organizacion de Estados Americanos (OEA) realizara
la reunion de jefes de estado del continente (Cumbre de las Ameéricas) en la ciudad de Mar del Plata,
Argentina, del 4 al 6 de noviembre, y dado que la Asamblea se celebrara del 7 a 10 de noviembre, €
sefior Sergio Massa, director de ANSES considerd pertinente que la sede se trasladase de Buenos Aires a
Mar del Plata, con €l propésito de aprovechar la difusion e infraestructura del lugar.

Asimismo, informé que la sede de la Asamblea se ubicard en el hotel Hermitage y que a la brevedad se
darén a conocer las tarifas que ofrece. Especificd que habra un hotel alternativo que ofrece tarifas méas
econdmicas para que | os participantes tengan una opcion.

Asimismo, €l doctor Gabriel Martinez expresd laimportancia de definir los temas de investigacion para
el 2006 con base alasideas e intereses de los miembros de 1a CISS.

V. ASUNTOS GENERALES

Dentro de Asuntos Generales €l sefior Sergio Gallardo de la Subsecretaria de Prevision Socia de Chile
manifesto €l interés de la Subsecretaria de que en 2006 se aborde el tema de la globaizacion y su
impacto en laseguridad social. Los miembros del Comité aprobaron por unanimidad el tema.

Por su parte el sefior Reginald Thomas expresd, que durante la XX Asamblea de la CISS se habia
aprobado €l nuevo reglamento de votaciones de la CISS por lo que, era importante definir los
mecanismos que se utilizarian, asi, la Secretaria General se comprometio a elaborar un procedimiento
gue se circularia entre los miembros del Comité en un plazo de 30 dias.

No habiendo otro asunto que tratar, la doctora Anina del Castillo declaré forma mente terminados los
trabgos de Comité Permanente de la Conferencia Interamericana de Seguridad Socid,
instrumentandose la presente acta para constancia.
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