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Esta obra reúne las reflexiones, análisis y propuestas presentadas por especia-

listas de México, Costa Rica y El Salvador en torno a los retos actuales de los 

sistemas de pensiones y la transición hacia modelos más sostenibles. A través 

de cinco ponencias, el documento aborda temas clave como: la justiciabilidad 

de la seguridad social, la planeación presupuestal, la evolución del Sistema de 

Ahorro para el Retiro, la experiencia costarricense en fondos generacionales y 

las herramientas del reparto utilizadas en El Salvador.
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